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didato, devendo o laudo ser proferido em um prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, apds o respectivo exame.

5. Concluidos os exames a que se referem os itens 3 e 4, o
candidato devera apresentar os respectivos laudos, no prazo de
3 (trés) dias uteis, contados da data de sua expedicéo.

6. Findo o prazo estabelecido no item anterior, serdo
publicadas no Diario Oficial do Estado as listas de classificagao
geral e especial, das quais serdo excluidos os candidatos com
deficiéncia, considerados inaptos na inspecao médica.

7. 0 candidato cuja deficiéncia ndo for configurada ou
deixar de entregar o laudo no prazo estabelecido no item 5
constara apenas na lista de classificacdo geral.

8. Apds a publicacdo da homologacdo do concurso em
DOE, o Diretor da Unidade de Ensino convocara, por meio
de Edital divulgado em DOE, ofs) candidato(s) aprovado(s) e
classificado(s) para atribuicdo de aulas, observado o niimero de
vaga(s) oferecida(s) no certame.

8.1. A convocagdo e atribuicdo de aulas para admissao
devera recair no 1° candidato classificado, obedecendo a classi-
ficacdo em ordem decrescente das médias finais obtidas;

8.2. Caso haja desisténcia, o critério para convocagdo do(s)
candidato(s) obedecera ao mesmo principio, convocando-se o
2° candidato classificado, e assim sucessivamente;

8.3. 0 candidato que ndo atender a convocacdo da unidade
de origem do certame, recusar as aulas oferecidas, deixar de
entregar todas as documentacdes para formalizagdo da admis-
sao ou deixar de entrar em exercicio, tera exaurido todos os
direitos decorrentes da sua habilitacdo no concurso;

8.4. 0 candidato que, por ocasido da convocacao aceitar as
aulas oferecidas, porém no ato da entrega das documentagdes
para formalizacdo da admiss&o nao comprovar possuir o requisi-
to de titulagdo descrito no Capitulo Il deste Edital, tera exaurido
todos os direitos decorrentes de sua habilitagdo no concurso;

8.5. 0 candidato que declinar totalmente das aulas ofereci-
das assinaré o Termo de Desisténcia.

9. A Portaria de admissdo, com publicacgdo em DOE, é
providenciada somente apds o cumprimento das exigéncias de
documentagdes previstas neste Edital, as que declarou possuir
a época da inscricdo e, ainda, aquelas solicitadas pelo 6rgéo
administrativo da Unidade de Ensino, descritas no Manual de
Recursos Humanos, e que constitui 0 ANEXO VIII deste Edital.

9.1. O inicio do exercicio é condicionado a entrega do
atestado de Satde Ocupacional, e, ainda, a publicagdo em DOE
do Ato Decisorio, em caso de encontrar—se em acumulagdo
remunerada, nos termos do inciso XVI do artigo 37 da Consti-
tuicdo Federal.

10. Ao candidato aprovado no concurso que mantenha
vinculo empregaticio com o CEETEPS, mediante preenchimento
do emprego publico permanente de Professor de Ensino Superior
em uma Fatec, observado o disposto no item 9 do presente
Capitulo tera:

10.1. O contrato de trabalho alterado para indeterminado,
quando for por tempo determinado;

10.2. Ampliagdo de carga horaria quando for ocupante de
emprego publico permanente.

11. O candidato admitido assinara contrato de experiéncia,
de 90 (noventa) dias, na forma disposta na CLT.

CAPITULO XIV — DOS RECURSOS

1. O prazo para interposicao dos recursos sera de 3 (trés)
dias Uteis apds a concretizacdo do evento que lhes disser respei-
to, tendo como termo inicial o 1° (primeiro) dia Util subsequente
a data de ocorréncia da publicagdo de cada uma das fases do
concurso em Diario Oficial do Estado, no horario das 09h00 as
12h00 e das 14h00 as 17h00 (22 a 62 feira).

1.1. O recurso interposto pelo candidato devera ser entre-
gue e protocolizado na Unidade de Ensino onde se inscreveu, e
na hipétese da ocorréncia das situagbes previstas nos subitens
1.1.e 1.2.do item 1 do Capitulo XV do presente Edital, o recurso
devera ser dirigido ao Diretor da Fatec que assumir a responsa-
bilidade pela continuidade do certame.

1.2. O recurso devera ser entregue em duas vias (original
e copia).

2. 0 recurso, devidamente fundamentado, devera ser dirigi-
do ao Diretor da Unidade de Ensino.

2.1. Cada questdo ou item devera ser apresentado com
argumentacdo logica e consistente.

3. Admitir—se—a um Unico recurso por candidato para cada
etapa do concurso, desde que devidamente fundamentado.

4. Somente serao apreciados os recursos interpostos dentro
do prazo, expressos em termos adequados e respeitosos, e que
apontem circunstancias que os justifiquem.

5. 0 recurso interposto por procurador s6 sera aceito se esti-
ver acompanhado do respectivo instrumento de mandato e de
copia reprografica do documento de identidade do procurador.

6. Ndo serdo aceitos recursos interpostos por via postal, fax,
internet, telegrama ou outro meio que nao seja o especificado
neste Edital, que ndo contenham os elementos determinados
nos itens anteriores ou que estejam fora do prazo estipulado no
item 1 deste Capitulo.

7. A apreciacéo do recurso é de competéncia do Diretor da
Unidade de Ensino, cuja deciséo é publicada no DOE.

7.1. O prazo para publicacdo em DOE do resultado do
recurso sera de até 15 (quinze) dias, tendo como termo inicial o
1° (primeiro) dia Gtil subsequente a data de protocolo do recurso
pelo candidato.

8. 0 candidato tomara conhecimento do resultado do
recurso via DOE.

9. Na hipétese de anulagdo de questao(des), o(s) ponto(s)
relativo(s) sera(ao) atribuido(s) a todos os candidatos que pres-
taram a prova correspondente.

10. Nao caberdo recursos adicionais aos recursos interpos-
tos, sendo o Diretor da Unidade de Ensino soberano em suas
decisdes.

11. Em funcdo dos recursos impetrados e das decisdes
emanadas pelo Diretor da Unidade de Ensino, podera haver
alteracdes nas publicagbes das etapas constantes do concurso,
antes de sua homologacao.

12. Na existéncia de recursos que inviabilizem a realizacdo
da prova na data fixada, a nova data devera ser estabelecida
para apéds a resolucdo definitiva dos recursos impetrados e,
neste caso, cabera a Unidade de Ensino responsavel pelo con-
curso avisar aos candidatos a nova data fixada para a realizagéo
da prova.

CAPITULO XV - DO APROVEITAMENTO DOS CANDIDATOS
REMANESCENTES

1. O candidato aprovado e ndo aproveitado inicialmente
na Unidade de Ensino de origem do certame podera ser apro-
veitado em outra Fatec do CEETEPS, a critério dos Diretores das
Unidades.

1.1. O Edital de convocacdo sera providenciado pela Uni-
dade de Ensino responsavel pelo concurso e obedecera a ordem
de classificagdo;

1.2. O candidato que recusar o emprego publico ou ndo
comparecer na data prevista para a manifestacdo na outra
unidade de ensino ndo perdera o direito a nova convocagdo na
Unidade de Ensino em que foi aprovado;

1.3. 0 candidato admitido neste termo perdera o direito a
vaga na Unidade de Ensino em que foi aprovado, assumindo o
6nus decorrente de sua aceitagéo;

1.4. O candidato que vier a ser admitido nesta condicao,
por ter exercido o direito decorrente da habilitagdo no certame
publico, ndo podera beneficiar-se de uma nova convocagdo
neste certame.

CAPITULO XVI — DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscricao importara ao candidato o pleno conhecimento
das disposicdes do Edital e na aceitacdo tacita das condicdes
tais como se acham nele estabelecidas.

1.1. Objetivando garantir os principios basicos que regem a
Administracdo Publica, dentre eles, o de moralidade e impesso-

alidade, podera a responsabilidade da realizagdo do Concurso
Publico ser atribuida a Direcdo de outra Unidade de Ensino,
devendo necessariamente a execugdo das provas ocorrer nas
instalacbes da Unidade de Ensino para qual se destina o
certame;

1.2. Verificada a necessidade da realizacdo do Concurso
Publico ser atribuida a Direcao de outra Unidade de Ensino, os
candidatos inscritos deverdo ser comunicados de tal situacao,
mediante ato da Comissao Especial de Concurso Publico da
Fatec para qual se destina o certame, a ser divulgado no Diario
Oficial do Estado, e nas dependéncias da Unidade de Ensino.

2. Os editais alusivos ao certame serdo publicados no Didrio
Oficial do Estado, divulgados no Portal de Concursos Publico do
Estado de S&o Paulo (mantido pela Unidade Central de Recursos
Humanos do Estado, da Secretaria de Planejamento e Gestdo),
site do CEETEPS, site da Fatec (quando houver) e afixados nas
dependéncias da Unidade de Ensino.

2.1. As publicacdes afixadas nas dependéncias da Unidade
de Ensino ndo tém carater oficial, sendo meramente informa-
tivas;

2.2.E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar
pelo Diario Oficial do Estado as publicagdes de todos os editais
alusivos ao certame.

3. A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de docu-
mentos, ainda que verificadas posteriormente a homologacao do
concurso, eliminara o candidato, independentemente de qual-
quer resultado obtido na(s) prova(s), sem prejuizo das sangdes
penais aplicaveis a falsidade de declaraggo.

4. Cabera ao candidato comprovar que o diploma ou
certificado seja proveniente de curso reconhecido, credenciado
ou recomendado e, quando realizados no exterior, revalidado
por Universidade ou Instituicdo Oficial, credenciada pelo 6rgao
competente.

5. Somente podera ser admitido o estrangeiro que preencha
os requisitos para naturalizacdo, e o estrangeiro de naciona-
lidade portuguesa, com direito aos beneficios do Estatuto da
Igualdade.

5.1. Em logrando éxito no certame, o estrangeiro que nao
cumprir as exigéncias previstas nas alineas “a”, "b" e "c” do
subitem 2.1.2. do item 2 do Capitulo V sera desclassificado e
excluido do mesmo.

6. A Comisséo Especial de Concurso Publico podera a qual-
quer momento solicitar ao candidato a apresentacao, esclareci-
mento ou informagdes sobre os documentos previstos no Edital.

7. 0 prazo de validade do concurso publico sera de 2 (dois)
anos, contados a partir da data da publicagdo em DOE da homo-
logacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
Direcdo da Unidade de Ensino.

8. 0 candidato que aceitar as aulas oferecidas, mas nao
entrar em exercicio ou ndo entregar a documentacao para for-
malizar a admissao no prazo estipulado tera exaurido os direitos
decorrentes de sua habilitagdo no concurso.

9. Em hipdtese alguma sera devolvido o valor pago pela
inscri¢do, salvo em caso de cancelamento do concurso.

10. O Edital na integra encontra—se afixado nas dependén-
cias da Unidade de Ensino.

11.As DeliberagGes CEETEPS n°s 9/2015, 24/2015 e 31/2016
estao disponiveis no site do CEETEPS e nas dependéncias da
Unidade de Ensino.

ANEXO | — A QUE SE REFERE O ITEM 1 DO CAPITULO | —
DISPOSICOES INICIAIS, DO EDITAL N° 113/01/2019

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

1. Do periodo de Inscricao: 16/10/2019 a 30/10/2019

2. Do periodo provavel da publicagdo em DOE do Edital de
Deferimento e Indeferimento de Inscricdes, Convocacdo para
o Exame de Conhecimentos Especificos (Prova Dissertativa) e
Entrega do Memorial Circunstanciado: 11/11/2019 a 14/11/2019

3. Do periodo provavel para execucao dos atos concernen-
tes ao Exame de Conhecimentos Especificos (Prova Dissertativa)
(realizacao): 18/11/2019 a 21/11/2019

4. Do periodo provavel para execucdo dos atos concernen-
tes ao Exame Didatico (Prova Objetiva) (realizagdo): 22/11/2019
a 25/11/2019

5. Do periodo provavel para execucdo dos atos concer-
nentes a afericdo da veracidade da autodeclaragéo (convoca-
cao, realizacao, resultado e respectivas publicagdes em DOE):
26/11/2019 a 27/11/2019

6. Do periodo provavel para divulgagdo em DOE do resulta-
do do Exame de Conhecimentos Especificos (Prova Dissertativa),
do Exame Didatico (Prova Objetiva), da analise do Memorial
Circunstanciado (Titulos) e Classificacdo Final: 28/11/2019 a
29/11/2019

7. Do periodo provavel da publicagdo em DOE do despacho
do Diretor de Faculdade de Tecnologia homologando o Concurso
Publico: 02/12/2019 a 04/12/2019

8. Do periodo provavel da publicagdo em DOE de Edital de
Convocacao: 05/12/2019 a 06/12/2019

9. Os prazos e procedimentos para interposicao de recursos
encontram—se dispostos no Capitulo XIV do presente Edital.

ANEXO Il — A QUE SE REFERE O ITEM 5 DO CAPITULO Il —
DO EMPREGO PUBLICO DE PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR,
DO EDITAL N° 113/01/2019

ATRIBUICOES DO EMPREGO PUBLICO QUE ALUDE 0 ARTI-
GO 55 DO REGIMENTO DAS FACULDADES DE TECNOLOGIA
— FATECS

| — Elaborar o cronograma de suas atividades, submetendo-
—0 a aprovacéo do Departamento ou Coordenadoria de Curso;

Il - Ministrar o ensino da(s) disciplina(s) que lhe for(em)
atribuida(s), assegurando o cumprimento integral dof(s)
programa(s) e carga(s) horaria(s);

Il - Aplicar os instrumentos de avaliacdo e analisar os resul-
tados apresentados pelos alunos, bem como planejar estratégias
de recuperacao de aprendizagem nas situacdes pertinentes;

IV — Entregar a Secretaria os resultados das avaliagdes
do aproveitamento escolar nos prazos fixados, apds devida
insercao desses resultados no Sistema Integrado de Gestdo
Académica — SIGA;

V — Votar nas situagdes previstas no Regimento das Fatecs;

VI — Participar das reunides e trabalhos dos érgdos cole-
giados a que pertencer e das comissdes para as quais for
designado;

VIl — Observar o regime disciplinar previsto em lei.

ANEXO Ill — A QUE SE REFERE O ITEM 5 DO CAPITULO
V = DAS INSCRICOES E CONDICOES, DO EDITAL N° 113/01/2019

Eu, , portador da
Célula de Identidade RG n° e inscrito no
CPF sob n° , venho a presenca desta Comisséo
Especial de Concurso Publico solicitar, em conformidade com
o Decreto n° 55.588, de 17/03/2010, a inclusdo e uso do meu
nome social, para todos os fins de tratamento relacionados
ao Concurso Publico de Professor de Ensino Superior Edital n°
113/01/2019.

Nome Social:

Nestes termos,

Pede deferimento.

de de

Assinatura do requerente

Obs.: Este requerimento preenchido deve ser protocolado na
Fatec até o Ultimo dia das inscri¢oes.

ANEXO IV — A QUE SE REFERE O SUBITEM 6.3 DO ITEM 6
DO CAPITULO V — DAS INSCRICOES E CONDICOES, DO EDITAL
N° 113/01/2019

Eu, portadora da Célula de
Identidade RG n° e inscrita no CPF sob
n° , venho a presenca desta Comissao
Especial de Concurso Publico, solicitar amamentar meu filho(a)
durante a realizagdo das provas do Concurso Publico de Profes-
sor de Ensino Superior Edital n° 113/01/2019.

documento
assinado

E indico para guarda:

Nome:

RG: CPF:
Nestes termos,

Pede deferimento.

Em I

Assinatura da candidata

Obs.: Devera entregar este requerimento devidamente
preenchido e assinado juntamente com cépia da certidao de
nascimento do lactente e do documento de identidade com foto
do adulto responsavel por sua guarda no decorrer das Provas.

ANEXO V — A QUE SE REFERE O SUBITEM 1.3 DO ITEM
1 E SUBITEM 2.1 DO ITEM 2, AMBOS DO CAPITULO VIl — DA
REDUCAO OU ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO, DO EDITAL
N° 113/01/2019

Declaro, sob as penas da Lei, para fins de redugo/isencao
de taxa de inscri¢do no Concurso Publico de Professor de Ensino
Superior Edital n° 113/01/2019, que:

Reducdo da taxa de inscricao (nos termos da Lei n° 12.782,
de 20/12/2007):

() percebo remuneragdo mensal inferior a 2 (dois) salarios
minimos;

() estou desempregado;

() sou aluno regularmente matriculado em quaisquer cursos
dispostos no Item 1 do Capitulo VIl — Da reducdo ou isencao da
taxa de inscricdo, do Edital de Abertura de Inscri¢Ges.

Isencdo da taxa de inscricdo (nos termos da Lei Estadual n®
12.147, de 12/12/2005):

() doei sangue no minimo 3 (trés) vezes nos ultimos 12
(doze) meses.

Estou ciente de que se acaso verifique ma—fé de minha
parte, a qualquer momento, serei eliminado do Concurso Publico
e estarei sujeito as penalidades previstas na legislacao em vigor.

, o de __ de

Nome:
RG.:

CPF:

Assinatura do requerente

Obs.: O requerente devera protocolar este formulario,
devidamente preenchido e assinado, juntamente com a docu-
mentacdo estabelecida no Capitulo VII do Edital de Abertura
de Inscrigdes.

ANEXO VI — A QUE SE REFERE O ITEM 4 DO CAPITULO VIII
— DAS INSCRICOES E PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS COM
DEFICIENCIA, DO EDITAL N° 113/01/2019

Eu, portador da
Célula de Identidade RG n° e inscrito no CPF sob n°

venho, a presenca desta Comisséo Especial

de Concurso Publico, requerer a aplicacdo das Provas do Concur-
so Publico Edital n° 113/01/2019 na forma ou condi¢ao especial
abaixo descrita.

Descri¢do de ajudas técnicas ou condicGes especiais:

Nestes termos,
Pede deferimento.
Em / /

Assinatura do candidato

Obs.: O laudo médico, juntamente com este anexo preen-
chido, deve ser protocolado na Unidade até o Ultimo dia das
inscri¢es.

ANEXO VIl — A QUE SE REFERE O ITEM 4 DO CAPITULO
XI — DAS PROVAS, DO EDITAL N° 113/01/2019

EMENTAS E BIBLIOGRAFIAS DA DISCIPLINA EM CONCURSO

DISCIPLINA: GESTAO DE EQUIPES

EMENTA:

Vivéncia de técnicas de desenvolvimento de habilidades:
lideranga, criatividade, iniciativa, postura, atividades, entrevista,
motivacdo, capacidade de sintese e de planejamento. Trabalho
em equipe. Equipes de alto desempenho. Sistema de negociacao.
Instrumentos e atitudes de resolucdo de conflitos. Controles e
atitudes gerenciais. Acdes corretivas e preventivas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CHIAVENATO, I.. Gestao de Pessoas. Rio de Janeiro: Campus,
2008.

MARRAS, J. P.. Administracdo de Recursos Humanos. Sao
Paulo: Saraiva, 2009.

REIS, A M V; BECKER JR., L C; TONET, H. Desenvolvimento
de Equipes. FGV, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRUZZI, Demerval Guilarducci. Geréncia de Projetos. Editora
SENAC, 2008.

HANASHIRO, D. M. et. al. Gestdo do Fator Humano Uma
visdo baseada em stakeholders. Saraiva, 2008.

MASCARENHAS, A.. Gestdo Estratégica de Pessoas. Sdo
Paulo: Cengage, 2008.

ANEXO VIIl — A QUE SE REFERE O ITEM 9 DO CAPITULO
XIIl — DA CLASSIFICACAO, CRITERIOS DE DESEMPATE, CONVO-
CACAO E ADMISSAQ, DO EDITAL N° 113/01/2019

DOCUMENTACAO A QUE ALUDE O MANUAL DE RECURSOS
HUMANOS

1. Curriculo atualizado (simplificado);

2. Declaracdo de Situacdo Funcional (modelo fornecido
pela Unidade);

3. Declaracdo de Acumulagéo de Cargo/Funcao, quando for
0 caso (modelo fornecido pela Unidade);

4. Declaragdo informando se possui ou ndo antecedentes
criminais (modelo fornecido pela Unidade);

5. Declaragdo de Dependentes para fins de desconto do
Imposto de Renda na Fonte (modelo fornecido pela Unidade);

6. Requerimento de Salario Familia (modelo fornecido pela
Unidade), e copia da(s) Certidao(6es) de Nascimento;

7. Copia da Carteira de Vacinagdo dos filhos, quando for
0 caso;

8. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS,
apenas das paginas onde constam a identificacdo (frente e
verso) e do Ultimo registro;

9. Copia da Cédula de Identidade — RG;

10. Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

11. Copia do PIS/PASEP;

12. Copia do Titulo de Eleitor e do comprovante de votacdo
do 1° e 2° turnos da Ultima eleicdo, do 2° turno desde que
tenha havido ou declaracéo informando que estd em dia com
as obrigagdes eleitorais;

13. Copia do Certificado Militar ou comprovante de estar
em dia com as obrigacdes militares, quando do sexo masculino;

14. Copia da Certidao de Nascimento ou Casamento;

15. Cépia autenticada dos documentos que comprovem
os requisitos constantes do Edital de Abertura de Inscricdes
(Diploma, ou na falta deste, o Certificado de Conclusao, regis-
tro no respectivo conselho, especializages, comprovante de
experiéncia);

16. Copia do comprovante do niimero da conta corrente do
Banco do Brasil.

FATEC RUBENS LARA — SANTOS

PORTARIA DO DIRETOR DE FACULDADE DE TECNOLOGIA
NO 29, DE

17/09/2019

O Diretor de Faculdade de Tecnologia da FATEC RUBENS
LARA, com fundamento na alinea "a" do inciso Il do artigo
20 da Portaria CEETEPS-GDS no 914, de 14, publicada no DOE
de 15/01/2015, republicada no DOE de 28/01/2015, designa
para compor, sem prejuizo de suas fungdes, sob a presidéncia
do primeiro, a Comissdo Especial de Concurso Publico, em
atendimento ao Decreto no 60.449, de 15/05/2014, publicado
no DOE de 16/05/2014, responsavel pela realizagdo do concurso

referente a disciplina SAUDE E SEGURANCA OCUPACIONAL do
Curso Superior de Tecnologia em GESTAQ PORTUARIA:

Titulares:

1.ABELINO REIS GUIMARAES NETO, RG 29.285.539-4, Dire-
tor de Servico responsavel pela Area Administrativa.

2.JULIO CESAR RAYMUNDO, RG 24.572.533-7, Professor
de Ensino Superior.

3.THAIANDRA RAMOS DE ALMEIDA, RG 43.546.167-9,
Chefe de se¢do Administrativa.

Suplentes:

4.RENATO MARCIO DOS SANTOS, RG 24.957-262-X, Profes-
sor de Ensino Superior.

5.RICARDO REIFF GUEDES PINTO, RG 9.456.601, Professor
de Ensino Superior.

6.KELLY CHRISTINE SANTOS URSINI, RG 27.560.691-0,
Assistente Administrativo.

FATEC PINDAMONHANGABA — PINDAMONHANGABA

PORTARIA DO DIRETOR DE FACULDADE DE TECNOLOGIA
N° 78, DE 03/09/2019.

O Diretor de Faculdade de Tecnologia da Pindamonhan-
gaba, com fundamento na alinea “a” do inciso Il do artigo 2°
da Portaria CEETEPS-GDS n° 914, de 14, publicada no DOE de
15/01/2015, republicada no DOE de 28/01/2015, designa para
compor, sem prejuizo de suas fungdes, sob a presidéncia do pri-
meiro, a Comissao Especial de Concurso Publico, em atendimen-
to ao Decreto n° 60.449, de 15/05/2014, publicado no DOE de
16/05/2014, responsavel pela realizagdo do concurso referente a
disciplina Gestdo de Operacdes e Servicos do Curso Superior de
Tecnologia em Gestao de Negdcios e Inovagao.

1. - Kelly Aparecida dos Santos, RG.: 29.908.992-7, Diretor
de Servico responsavel pela Area Administrativa;

2. - Sérgio Roberto Montoro, RG.25.971.334 - X, Coorde-
nador do Curso Superior de Tecnologia em Gestao de Negdcios
e Inovacao;

3. - Matheus Henrique de Oliveira Ribeiro, RG.: 48.293.995-
3, Assistente Administrativo;

Suplentes:

4. - Karina Harumi Iwashita, RG.: 41.879.093-0, Diretor de
Servico responsavel pela area Académica;

5. - Monica Regina Bauer Hernandes, RG. 18.242.431-5,
Assistente Administrativo;

6. - Daniele Cristina de Andrade Freitas, RG.: 47.094.863-2,
Agente Técnico e Administrativo;

FATEC NILO DE STEFANI — JABOTICABAL

PORTARIA DO DIRETOR DE FACULDADE DE TECNOLOGIA
N° 68, DE 24/09/2019

0 Diretor de Faculdade de Tecnologia NILO DE STEFANI, com
fundamento na alinea “a” do inciso Il do artigo 2° da Portaria
CEETEPS-GDS n° 914, de 14, publicada no DOE de 15/01/2015,
republicada no DOE de 28/01/2015, designa para compor, sem
prejuizo de suas funcoes, sob a presidéncia do primeiro, a Comis-
sao Especial de Concurso Publico, em atendimento ao Decreto
n° 60.449, de 15/05/2014, publicado no DOE de 16/05/2014,
responsavel pela realizacdo do concurso referente a disciplina
MONITORAMENTO DA QUALIDADE AMBIENTAL do Curso Supe-
rior de Tecnologia GESTAO AMBIENTAL:

Titulares:

1.MARIA ISABEL DA SILVA CORREIA, RG 41.456.976-3,
Diretor de Servico responsavel pela Area Administrativa.

2. MARIA BENINCASA VIDOTTI, RG 17.616.510-1, Professor
de Ensino Superior.

3. FELIPE RODRIGUES SERRA, RG 46.038.154-4, Agente
Técnico e Administrativo.

Suplentes:

4. CARLOS EDUARDO FERNANDES NETTO, RG 14.017045-5,
Professor de Ensino Superior.

5. MARCELO MARTINS LAFFRANCHI, RG 27.669.229-9,
Professor de Ensino Superior.

6. SANDRA STEFANELI, RG 28.091.892-6, Assistente Admi-
nistrativo.

*

ESCOLA TECNICA ESTADUAL VASCO ANTONIO VENCHIA-
RUTTI — JUNDIAI

PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES, NOS TERMOS DO
COMUNICADO CEETEPS N° 1/2009 E SUAS ALTERACOES.

AVISO N° 008/08/2018 DE 12/04/2018 — PROCESSO N°
1317/2018.

AVISO DE CONVOCACAQ Ne° 4

0 Diretor da ESCOLA TECNICA ESTADUAL VASCO ANTONIO
VENCHIARUTTI, considerando a ocorréncia de aulas, CONVOCA
o(s) candidato(s) abaixo relacionados, para a sesséo de escolha
de aulas, no dia 27/09/2019, as 10h horas, no endereco abaixo
indicado.

0(s) candidato(s) convocado(s) deverdo comparecer com
documento de identidade ou far-se-a representar por procurador
constituido, munido de documento de identidade do procurador.

A manifestacdo e a escolha e atribuicao de aulas obede-
cerdo rigorosamente a preferéncia de titulagdo e a ordem de
classificacdo final, respeitando o disposto no item 6 do inciso
VIl do Comunicado CEETEPS n° 1/2009. O candidato s6 podera
escolher e ter aulas atribuidas no componente curricular que
se inscreveu e obteve éxito, exceto na situacdo prevista no
subitem 7.1 do mesmo inciso, com alteragbes introduzidas
pelo Comunicado CEETEPS n° 5, de 29, publicado no DOE de
30.10.2009. Escolhidas e atribuidas as aulas, o(s) candidato(s)
ndo aproveitado(s) aguardardo nova oportunidade de convo-
cagao.

0 candidato que néo atender a convocagdo para formalizar
a contratacdo tera exaurido os direitos decorrentes de sua habi-
litagdo no processo seletivo.

Observar-se-3, para o inicio do exercicio, o disposto no item
9 do inciso VII do Comunicado CEETEPS n° 1/2009.

Local de apresentacdo: ESCOLA TECNICA ESTADUAL VASCO
ANTONIO VENCHIARUTTI

Endereco: AV. ENG. TASSO PINHEIRO, 700 — Bairro: TERRA
NOVA — Cidade: JUNDIA[/SP

COMPONENTE CURRICULAR: 5 - TECNICAS E PRATICAS
CONSTRUTIVAS DE ACABAMENTOS(EDIFICACOES)

N° AULAS: 2,5 — AULAS EM SUBSTITUICAO

PERIODO DAS AULAS: NOTURNO

MOTIVO DO SURGIMENTO DAS AULAS: DESIGNACAO PARA
COORDENACAO

N° INSCRICAO / NOME / RG / CPF/ CLASSIFICAGAO FINAL

GRADUADO

14/ROMILSON NASCIMENTO DE ANDRADE/49.411.849-
-0/402.868.748-90/1°;

10/EDUARDO
-3/144.172.827-90/2°.

PETARLE DE  SOUZA/58.240.439-

ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE SAO PAULO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE
CADASTRO RESERVA, PARA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E
TECNICO, N° 018/10/2019 — PROCESSO N° 763896/2019

EDITAL DE RESULTADO DA PROVA DE METODOS PEDAGO-
GICOS E CLASSIFICAQ/:\O FINAL

0 Diretor de ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE SAO PAULO
faz saber aos candidatos abaixo relacionados o resultado da
PROVA DE METODOS PEDAGOGICOS e CLASSIFICACAO FINAL.

01. COMPONENTE CURRICULAR (HABILITACAQ): ESTUDO
DO SOLO E DE MATERIAIS NA CONSTRUCAO CIVIL (EDIFICA-
COES INTEGRADO AOQ ENSINO MEDIO (ETIM/MTEC))

CANDIDATO (S) APROVADO (S):

N° de Inscrigdo / Nome ou Nome Social / RG / CPF / Nota do
Exame de Memorial Circunstanciado / Nota da Prova de Méto-
dos Pedagdgicos / Nota Final / Classificagdo Final
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